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PROGRAMA ACELERAR A ECONOMIA: earar

ROADMAP

O Programa “Acelerar a Economia” responde aos desafios

. Fiscal . Economia

Medidas
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60 MEDIDAS

PARA A ECONOMIA PORTUGUESA

InteGrar
rara0 TURISMO

PROGRAMA DE FORMAGAO E INTEGRAGAO DE MIGRANTES E
BENEFICIARIOS DE PRO’ INTERNACIONAL NO SETOR DO TURISMO

60 medidas para a Economia Portuguesa

21
@

@ ReduciogradualdeIRCaté15%

o Criar um mecanismo de tributagio minima de 15% para

grupos multinacionais e nacionais
P P i i

no setor do turismo

em operagoes de concentragao

singulares na capitalizacao de empresas

Lancamento do plano “Estado a pagar em 30 dias”
Novo regime de atragao de talento (IFICI+)

Revis&o do SIFIDE II

Revisao da defini¢do de Small Midcap e Midcap

foco em inovacdo sustentavel

internacionais de aceleragio

Apoiar a contratagao de doutorados pelas empresas

de startups

0066066000 HDPOC6E6004G
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Dedugao fiscal para mais-valias e dividendos obtidos por pessoas

Revisao do regime de dedutibilidade fiscal do “goodwill”

Reforgo dos incentivos financeiros para “Small MidCaps™

Lancamento de um fundo para investimento em deep tech, com

Vouchers de apoio para candidaturas de startups a programas

Fundo de ignicao para projetos de startup em crescimento

Investigadores e docentes em 6rgdos sociais ou como acionistas

Programa de Formagao para a Inovagao Tecnologica Nacional

@ Programa de integracdo e formacdo de migrantes e

OO0 HBHOHOEOO6H

Programa Nacional de Prote¢iodaInovagao

Revisio do Codigo da Propriedade Industrial

Agilizacdo do processo de andlise de candidaturas aos sistemas

anismos de avaliacdo

refugiados

implificados com custos

Indistria 2045

Programa de desenvolvimento da industria tecnologica de suporte a
infraestruturas cientificas

Langamento do programa para a Economia de Defesa

Programa de qualificagdo das PMEs e capacitacdo em gestdo das
liderancas

contribuir para a definicao do referencial de verificagio de
relatorios ESG

Criagdo do prémio “PME Lider ESG™

Inclusio de critérios ESG no acesso a incentivos e contratos piiblicos
Acelerar a economia circular no comeércio e servicos

Marca PORTUGAL

Revisao e reforco de linhas de apoio ao Turismo

Lancamento do Programa Turismo + Proximo e de Fomento do
Comeércio de Proximidade

Refor¢o e alargamento da Linha de Apoio 4 Qualificacdo da Oferta

Langamento das Obrigacoes Turismo 2024

o

@ riscal @ Economia

Langamento da Estratégia Turismo 2035
Reforgar a digitalizacao do setor do turismo
Lan¢amento daCampanha Internacional de Turismo

Revisdo e reforco do Portugal Events

Programa de Internacionalizacao de Empresas e Marcas
Nacionais

Alargamento da Rede de Equipas do Turismo de Portugal nos
Mercados Externos

Reestruturagdo das Entidades Regionais de Turismo

Programa REVIVE PATRIMONIO

Plano Sustentabilidade, Economia Circular e Agenda Climatica
para o Turismo

Reestruturagdo e expansao do modelo de formagédo em Turismo

Programa de integragao e formacao de migrantes e refugiados
no setor do turismo

0000 HOOBANOOBODODOHOO®B O

Academia Internacional do Turismo

Programa de Parcerias Estratégicas para as Escolas de Hotelaria
e Turismo no Contexto CPLP

Reativacao da Comissao Interministerial para os Assuntos do
Mar
Atualizagdo da Conta Satélite para o Mar

Conclusao do Plano de Ordenamento do Espaco Maritimo
Nacional

Promover apoios para a inovagao na biotecnologia azul
Aprovar o Plano Nacional para o Lixo Marinho 2024-2028
Lan¢amento de campanhas ocednicas

Plano de agao para combate a acidificagao do Oceano

® ®®® ® AGENCIAPARAA

CONFEDERAGAO DO INTEGRACAO
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ENQUADRAMENTO DA MEDIDA Tntecrar )

MA DE FORMAGAO E INTEGRAGAO DE MIGRANTES E
IARIOS DE PROTECAO INTERNACIONAL NO SETOR DO TURISMO

PROGRAN
BENEFICI

Acolhimento com humanismo e respeito pelos
direitos fundamentais dos cidadaos estrangeiros

Articulacao e proximidade entre os setores publico,
privado e social
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PROGRAM

BENEFICIARIOS DE PROTECAO INTERNACIONAL NO SETOR DO TURISMO

InteGrar
parao TURISMO

TR

Este programa € um instrumento de resposta aos desafios
do talento e dos movimentos migratorios.

Através desta parceria entre o Turismo de Portugal, a Agéncia
de Integracao de Migracdes e Asilo (AIMA) e a Confederacao
do Turismo de Portugal (CTP) pretende-se o desenvolvimento
de programas de formacao/emprego, para acolhimento, qualificacdo
e integracao profissional de migrantes e beneficiarios de protecao
internacional em Portugal.

TURISMO DE ) {
PORTUGAL
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PILARES DO PROJETO

Turismo de Portugal através .
da Rede de Escolas de AIMA como parceiro na

co-criacido do programa
e identificacao dos
destinatarios

Hotelaria e Turismo assegura
um Programa de Formagao
On the Job e Financiamento
do programa a/guem
frequente a formagao

MIGRANTES
E BENEFICIARIOS
DE PROTECAO
INTERNACIONAL

Colaboragéio das CTP e associacoes

empresas Na atribUigéO de empresariais
estagios remunerados e
posterior integracao nas
empresas

divulgam junto das
empresas

AGENCIA PARA

TURISMO DE ){ - ec00 o A
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OBJETIVOS E BENEFICIOS

COMPETEN(

PROFISSIO

Desenvolver ¢
profissionais
migrantes e k
de protecaoi
gue os habilit
trabalharem
de hotelaria €

através de me
de formacgao |

de /learning b
incluindo for
areas da com
linguas, cult
portuguesa.

TURISMO DE ) (
PORTUGAL
YO

2

NSERQI\O NO MERCADO
DE TRABALHO NO SETOR
DO TURISMO

Desenvolver um
programa de insercao no
mercado de trabalho, em
cooperagcao com as
associacdes empresariais,
que assegure a integracao
profissional das pessoas
formadas através da
realizacdo de estagios
remunerados e/ou de
contratos de 1.° emprego.

INTEGRACAC
DOS MIGRAN

Contribuir pa
das condigoe

e prepara-los
integracao n
turismo, posi
Portugal com
referéncia int
no acolhime
publicos.

s.“‘.

InteGrar
parao TURISMO
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A

RESPONSABILIDADE
SOCIAL e ESG

Contribuir para a
responsabilidade social
das empresas do
turismo e o
desenvolvimento da
multiculturalidade da
forca de trabalho
reforcando o contributo
do setor na construcao
de uma sociedade mais
justa e mais inclusiva.

T CONFEDERAGAO DO
c p TURISMO DE PORTUGAL g l mn MIGRACOES E ASILO .




MODELO DO PROGRAMA Tteorar )

DE FORMAGCAO ON-THE-JOB
::: :=: /O\

S| =
Duracao

da Formagéo el i< 2,5M

. Participantes Escolas | Investimento

Escola: 3 meses de Hotelaria do Turismo

360h e Turismo de Portugal
Empresa: 1 més
estagio 160h

TURISMO DE CONFEDERAGAO DO 928 2 "ﬁfESEZ"“SS
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MIGRANTES | CONDICOES

MA DE FORMAGAO E INTEGRAGAO DE MIGRANTES E
IARIOS DE PROTECAO INTERNACIONAL NO SETOR DO TURISMO

DE ELEGIBILIDADE AO PROGRAMA

[ o
v &8 >
Situacdao | Residéncia Ser maior Situacao Ter alguma
regularizada | habitual em de idade | contributiva | capacidade
Documentos: Portugal regularizada de exprgssao
Autorizacao de residéncia Seguranca social e em ||ngua
SIS G5 administracido portuguesa
identificagao fiscal .

NIF ou inglesa

NISS

IBAN em nome proéprio

TURISMO DE ) {
PORTUGAL
YO

o X
p CONFEDERACAO DO
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APOIOS AOS MIGRANTES

pelo Turismo de Portugal

Bolsa de Formacao Acompanhamento
3 meses CQD Cg) personalizado

aconselhamento e integracio
profissional

valor mensal equivalente ao IAS

(7 B

Alimentac¢io em espécie O Seguro de acidentes pessoais
a atribuir nos dias de formac&o na escola g (duracio da formacio na escola e FCT|Estagio)
ﬁn% Subsidio de transporte Apoio para fardamento
1 ]} Reembolso sobre o valor pago pelo até ao montante maximo de 75€
=2 participante, até ao valor maximo de 30% (a definir em funcao da formacao técnica
do valor mensal equivalente ao IAS. a frequentar)

v RISMO DE CONFEDERACAO DO ® ®® ® ® AGENCIAPARAA
PORTUGAL 9 CTp TURISMO DECPORTUGAL leﬂ ol
BCAZ

MIGRACOES E ASILO



CRITERIOS | ADESAO

InteGrar
DAS EMPRESAS AO PROGRAMA ps0TURISMO
R o e L oo e U,

[
N—O—"

Bolsa de
Estagio
1 meés
Valor minimo

equivalente ao
IAS

TURISMO DE ) {
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=

Alimentacao
em espécie
ou

Subsidio de
alimentacao

o o g5

=9
Transporte
ou

Subsidio de
transporte

{ny

Alojamento

Sempre que
necessario
e se possivel

ec00 o
p CONFEDERAGAO DO
TURISMO DE PORTUGAL




PROGRAMA DE FORMAGCAO
8 |
Integrar Para o Turismo m

AREAS DE FORMAGCAO MODULOS

Portugués ou Inglés: Rotinas, habitos alimentares,

Linguas
9 cultura e lazer

FORMAGAO
GERAL Desenvolvimento pessoal e social Soft Skills. Comunicacao e Acolhimento

Integracgao cultural e literacia institucional Bl de Portugal

Servico de Cozinha - Preparagoes e confecoes

Restauracdo/Cozinha Basicas

Servico de Restaurante — Organizagao e

Restauracdo/Restaurante .
funcionamento

FORMACAO
TECNICA

Andares - Processos e métodos de limpeza de

Alojamento/Andares
quartos, casas de banho, andares e zonas comuns

Lavandaria/Rouparia - Organizagdo e
funcionamento dos Servicos

FORMACAO i "
PRATICA Estagio Formacgao em Contexto de Trabalho/Est%-

® ®®® ® AGENCIAPARAA

TURISMO DE ) CONFEDERAGAO DO
PORTUGAL 5 CT p TURISMO DE PORTUGAL Q l m mg&?ggsos AsILO
A y

Alojamento/Lavandaria




CAPACITAGAO DE MENTORES/TUTORES Ttecrar )

Job Leader in Tourism&Hospitality ZueTURISMO =

OBJETIVOS ATRAIR E ACOLHER INTEGRAR
Contribuir para o sucesso
e realizacao profissional e pessoal
dos formandos durante o periodo
de estagio e maximizar a possibilidade
de éxito na sua integracao profissional
na empresa.
ACOMPANHAR AVALIAR

TURISMO DE ){ . ® @ ® ® AGENCIAPARAA
CONFEDERAGAO DO ;
PORTUGAL ) CT TR AIMA ncecoes e rsio
AL



CAPACITAGCAO DE MENTORES/TUTORES Tteorar )
Job Leader in Tourism&Hospitality S dTURISMO,

TURISMO DE
PORTUGAL

X,

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

CONTEUDO

Desafios da Gestao de Talento no
setor do turismo

Atrair e fidelizar colaboradores
Diversidade na gestao de equipas multiculturais

Responsabilidade Social nas
Empresas

Gestao alinhada com os ODS (reduzir as desigualdades)
para um setor mais sustentavel

Case studies

Boas Praticas de empresas de outros setor_

On-Boarding e acompanhamento

Perfil do Tutor/Mentor
Acolher; Integrar; Acompanhar; Avaliar
Documentos/Ferramentas

T CONFEDERAGAO DO
c p TURISMO DE PORTUGAL g'mﬁ MIGRACOES E ASILO



TIMELINE DO PROJETO

DIVULGACAO g
) E CANDIDATURAS FORMAGAO
ANUNCIO MIGRANTES+EMPRESAS JOB LEADER
DA MEDIDA 19 DEZ a 31 JAN 05MAl  FOLLOW UP
— 2024 2025

JUL AGO SET ouT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

ASSINATURA DO FORMAGAO ESTAGIOS INTEGRACAO
PROTOCOLO NAS ESCOLAS EM EMPRESAS EM EMPRESAS
TP + CTP + AIMA 17 FEV a 23 MAI 02 a 30 JUN SET a DEZ

TUR|SMO DE ){ . ® ®® ® ® AGENCIAPARA A
CONFEDERACAO DO A
PORTUGAL ) CT - Jeadeloy AIMA fcacoes e asio
AL



INTEGRAR PARA O TURISMO

InteGrar
parAO T UR

ISMO

BROGRAMADE FORMAGAO £ INTEGRA

InteGrar
»: TURISMO

A OPORTUNIDADE DE RECOMECAR

A OPORTUNIDADE DE RECOMECAR

COM FORMACAGIARCIO E SEGURANCA COMFORMACAO, APOIOE SEGURANCA

TURISMO DE ) {
PORTUGAL
YO

ik

PARAO URIsMO

PROGRAMA DE FORMACA

A OPORTUNIDADE DE'RECOMECAR
COM FORMACAO"APOIO'E'SEGURANCA

cTP

InteGrar
rara0 TURISMO

PROGRAMA DE FORMAGAO E INTEGRAGAO DE MIGRANTES E
BENEFICIARIOS DE PROTECAO INTERNACIONAL NO SETOR DO TURISMO

CONFEDERAGAO DO
TURISMO DE PORTUGAL
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“Strategy execution is the responsibility
that makes or breaks executives.”

Alan Branche
InteGrar
PARA OTU RISMO
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