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4 .
O coaching na

lideranca e exceléncia

pessoal e profissional

Num mundo cada vez mais competitivo, onde o peso das competéncias pessoais é capaz de
contribuir e mesmo determinar o sucesso pessoal de cada um e, assim, dos seus negdcios, todos
aspiram a exceléncia. Um bom lider, seja de uma empresa, de uma equipa ou tdo somente da
sua propria vida, tem uma atuacdo de evidéncia. E através dela conduz os outros a objetivos
comuns, de valorizagao pessoal e profissional.

Como reconhecer a diferengca? Como estabelecer a diferenga? Como se diferenciar e distinguir,
prosseguindo como pessoa, e empreendedor de exceléncia e sucesso é o que vai aprender nesta
sessdo.

Conteudo Programatico

01 Enquadramento
02 Estrutura do processo e ferramentas de coaching
03 Adocgao de aplicagao pratica do coaching: em contexto pessoal e

em contexto de trabalho

04 Os resultados a colher
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