
 

O Intraempreendedorismo é o empreendedorismo desenvolvido pelos funcionários de uma 
organização. Ao contrário do empreendedorismo, o Intraempreendedorismo não dá origem a 
uma nova empresa, mas estimula a criatividade ou a mudança dentro de uma organização já 
existente. Esta sessão tem como objetivo despertar o interesse pelo tema através dos benefícios 
que o Intraempreendedorismo traz para as empresas e dotar os participantes das competências 
necessárias para implementarem ferramentas básicas que lhes permitam criar um ambiente 
propício a atitudes Intraempreendedoras dos seus colaboradores. 

 

Conteúdo Programático 
 

01 Identificar as diferenças entre Intraempreendedorismo e 
Empreendedorismo 
 

02 Identificar os benefícios do Intraempreendedorismo 
 

03 Saber utilizar ferramentas básicas que permitam criar um 
ambiente interno Intraempreendedor 

 
 
 

Formador | Afonso Cabral 
 
Data | 02 de abril                                                   Horário | 09h00 às 13h00 
 

Local | Escola de Hotelaria e Turismo do Porto 

Rua da Firmeza, 71 – Porto 

Liderar pelo 
Intraempreendedorismo: 

modelos, técnicas e 
ferramentas para 

promover uma cultura de 
inovação na sua empresa 


