
 

Assumir uma função de liderança e gestão de equipas nos dias de hoje é uma tarefa bastante 
versátil. O líder atual tem de possuir não só competências técnicas para gerir colaboradores e 
equipas, mas também a capacidade de desenvolver os seus colaboradores e equipas, atendendo 
a expectativas pessoais e profissionais, alinhado com os interesses da organização. 

A ação visa dotar os participantes de ferramentas que lhes permitam desenvolver estratégias de 
comunicação influente eficiente e eficaz, identificar métodos e técnicas que criem condições 
que facilitam a motivação e desenvolver e implementar ações com vista ao desenvolvimento 
das equipas que lideram. 

 

Conteúdo Programático 
 

01 Comunicar eficazmente em equipa e individualmente 
 

02 Motivação versus satisfação 
 

03 Liderança de pessoas 
 
 

 
 

Formador | Lurdes Viana 
 
Data | 3 de maio                                                   Horário | 15h00 às 19h00 
 

Local | Auditório Municipal de Peso da Régua 

Av. Dr. Antão de Carvalho – Peso da Régua 

 

Liderança, motivação 
e gestão de equipas 


